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Звiт KepiBHnKa Лgгкiвського комупального закпа,щr дошкiльноi освiтп (яша-салок)
загаJIьноrо розвитку <<IIролiсою>

ви 03.06.24.
IIорядок деннпй:

l.Вибори голови та секретаря зборiв.
2.Вибiр лiцлльноi KoMiciT.
3.Звiт директора
4.Обговорння звiту, виступу батькiв,членiв колективу, цромадськостi.
5.Вiдкрите голоср€tнЕя.
,Щаний звiт зроблений на шiдставi наказу MiпicTepcTBa освiти i науки Украiни вiд 23.03.05

ЛЬ178, змiст звiry зроблений на пiдставi кПоложенЕя про порядок звiтрання керiвникiв
дошкiльних, загаJIьноосвiтпiх та професiйно-технi.пrих навчальнIж закладiв перед
колективом та громадськiстlо.

Завдання звiтування:
1.забезпе.шти прозорiсть, вiдкритiсть i демократишriсть управлiння Еавчttльfiим закJIадом.

2.Стимулювати вIIлив громадськостi ша приfuiятгя та вIIкоЕання керiвником вiдповiдких
рiшень у сферi управлiння нtlвчzlль}lим зЕlкJIадом.

Леткiвський комунаrьний закJIад дошкЬноi освiти (ясла-садок) загальrrого розвитку
<Пролiсок)) зIlаходиться за 4дресою: Вiншrцька обл. , Гайсинський район, с. Летrсiвка"

вул.. Щентральна l42. 3ДО працюе за 9-годинним режпмом. Груповi примiщення
забезпеченi мебллr,rи та iгровиtr,t обладпапняи. Розвиваrrъне середовище дитячого садка
органiзовано з урФryванням irrтересЪ дiтей i вiдповiдае tx вiковим особ.rпrвостяшr.

Для зшrять дiтей створеЁо Bci умови, обладrrаrri спецiальнi примiщеЕIIя: музиЕIно-

сfiортивна зала" кабiнет прtlкп{tlного шсихолога, методиqrий кабiнеr, медитцц; кабiнет,
KiMHaTa народозIIttвства, проryJIяЕковi майданtмки та спортивний.
За проектIIою поryжпiстло дошкirьrrий закJIад розрlлхомЕо IIа 100 мiсць. Групи

комшлектрtLлись перевФкно у серпнi-вереспi. У 2023-2а24 н.р. укомплектовано 2 вiкових
црупи:

- 1 група молодшоrо дошкilьного BiKy
- 2 група старшого дошкiльного BiKy.

Щього року зtлкJIад вiдвiдувало 64 дiтей:
- молодшого BiKy -26 дlтеft
- старшого дошкiльного BiKy - 38 дiтей
Випущено до школи 20 дiтей. Коrrтингент батькiв соцiа-тlъно благопо.тry.пrий,
перевФкають дiти iз сiмей робо.пrх, пiдrрисмцiв, с.тrухбовцЬ , Ее прtшпоючш(.

Освiпriй процес у заклqдi дошкiльноi освiти забезпечують 15 пpaliBнr.rrciB:7
обсrrуговуючого пepcoнalry, 1 - медIрацiвнико 7- педагогiъ:2 - вихователi, 1 - rr,гуз

керiвник, 1 - шсlосолог, 1- Jирекгор, 2 асистента вID(окпеJIя. Вищу ocBiry мають 90Оlо

педагогiв, середrю спецiальну - 10%.

Щороку згiдло з графiком педагогi.пri прашiвниrса проходять к)aрси пiдвищеgrrя
rсватriфiкацii та пiдlягають атестацii вiдповiдrо до чинного Положенпя про атестацiю
педагогiтrих працiвникiв. Таким чиЕом, uростежу€ться поступове пiдвищення
квагriфiкаuii педагогiв Леткiвського 3,ЩО . В 2023-2024 н.р. проатестоваIIа вихомтель
Ошовська В.В., яка вiдповiдае займанiй посадi та якiй присвоешо кваrriфiкачiйну категорirо
кспецiа.тliст другоi категорiТ>. Адrцiнiстрацiя ЗДО створюе оптимtuьtli умови дJIя

постiйного тrрофесiйного зростalкЕrt педагогiв з yp€lxyвaнHm,r iндивiдуаrьIIID( мокIIивостей
кожного. ,Щиреlстор Пишнrок Ж.О., музичrrий керiвшик Палiй С.О., асистеЕти вихователiв
Лисогор Н.В. та Гриньова В.О. rriдвищ[IJш кватliфiкацiю у КВНЗ <Вiнницька академiя
неперервноi освiти>.



ВиховатеЛi бУдуютЪ своЮ робоry з ypiD(yBElIIшrIM постЕlвлеНих на piK зtlвд€ШIЬ, С}лчасЕих
вимог в ll{lвчzшнi та BшroBaHHi. На дшrIй час осповне завдмня з{шшаду дошкЬноi освiти
це створення освiтнього безпечrrого середовища.
Адurлiнiстрацiя закладу створюе працiвrrикам Bci умови для плiднот роботв . Завдяк"
оrrгим,lJlьнiй розстановцi та цiлеспряrловilпому використtlнню к4дрiв робота колективуздо вiдзначасться стабiлънiстю та позитивною результативнiстю.Триsi на piK закпqд освiти проводить вrгугрiЬfu монiторинг Щодо визначенЕя рiвrrязасвоенItЯ знЕlнЬ за овiтнiми ЕllпрямаIuи Базового компоЕента, зокрема дослiдщпотъ TaKiпокlвники як: особистiсть дитини, дЕтиЕа в соцiумi, дfiтина в природному довкiллi,
мовленý,t дитЕЕи,lрlтина у cBiTi мистецтва, гра д{тИЕи, дрIтина в сеасорнО-пiзнавалrьЕому
прооторi. Вiдповiдrе вивчеЕIuI дае можJIивiсть вiдстежувати прогрес засвоення зЕань та
динаlrлiку досягýень здобувачiв освiти

Вiдповiдно до рi,пrогo шп.tну роботи зЕlкпаду на2023-2024 навча.тьний piK, з метою
визначеýшя рiвня еформованостi знань, рлiпь i навичок дiтей в зашrадi доrшсi.rьноi освiтив перiод з 20.05.2024 рох<у по 24.052024 року, була проведенi контроJьIrо-пiдсумковi
з€ш{яття та педагогi,пrа дiагностика рiвня комшетеЕтпостi дiтей 

""up*b.o 
та середЕього

BiKy у розв'язаннi пiзнавапьних та мовленIIевих зtлвдtlЕь.
В результатi дiагностики зОясовмо, що освiтия робота з дiтыдл шrаrrуеться i

проВоДиться вiдповiдrо До Базового компонента дошсi.тьпоi освiти, програ}rи uд*""чо,
fuструктивно-методиrпrого листа к{Iпо оргапiзовшrу i самостiйЕу дiяльпiсr"' дiтей удошкЬному Еulвч{tJБному засладi>i, й.одпо*- р*коrеrдацй щодо оргапiзацii
IIавчIIJIьно_виховIiого цроцесу з дiтьми старшого дошкiльного BiKy та iнших ЕормативIIих
документiв в галрi дошrj-тьно,i ocBiTп. Результати, отриппаrri пц час вивчеIIня освiтrrього
процесу у Bcix BiKoBш< групш(, свiдчать про те, що робота ведеться на Е€tлежному piBHi.
Процеси життедiяlьностi цротягом дrя зйсlrlоються вiдrrовiдно до режиму дня, iнTepeciB
та запитiв дiтей.

У групах створене доцilьне розвиваJьно-цре.щ{етне середовище з вiдповiдЕими
осередкш!iи дШ проведеЕЕя органiзованоi та самостiйноi дiяльностi дошкiльнят, яке
забезпечус рiзнi види ik активностi.

За пiдсумкаrrrи монiторингового дослiдження дiтей старшого дошкirьного BiKyо високий piBerb скJIадае 48О/о,Що gа22YабЬше, кiж у II KBapTmli;о достатнiй - 48 %,що на 137омепше, нiж у II кварталi;о низькиt4* 4% дiтей, що fiа 9oZ мепшео нiж у II кварталi.
За пiдсумКами монiторингового дослiдкення дiЙ середнього допrrсЬного BiKyо високий piBerb сIшадае 43О/о,Що на26о/о бЬше, нiж у II KBapTarri iо досташIiЙ - 50 %,що на25О/омеlсшео нiж у II кварталi;о низькиft-7 Yо Дtrеft, що на 1оlо менше, нiж у II кварталi.

успiшцiсть забезпеченrя взаемодii визначаеться цiлою Еизкою .цrннлшсiв, Щостворювttjlися педчогiщrо rрамопIо оргаrriзованим розвивrlльним, освiтньо-вID(овЕим
оерýдовиЩем, яке вiдrlовiдае психологiчrrим i фiзiологiчним особ.тrшостям та фiзичrппtможливостям дiтей. При пi.щотовцi дiтей до нiв"аш"я в школi забезпечувЕцЕюя еднiсть
виховtlнЕЯ та IIЕlвчllЕнlI, реалiзувалися BiKoBi можJIивостi дiтей через рiзнi видл дiяrьностi -rру, спiлкраfiIUI, консlруюваtlЕя худохсrю дiяlьнiсть тOщоо що ЕадаJIи вихованцяrr Bci
умови дIя кращоi саruореапi.ацii'.
Резутьтати, oTpиMtlнi пiд час вивчеIшIя освiтrrього процесу свiдчать про те, що роботаведеться на нiшIежЕому piBEi.. Змiстом Базового компонеЕта доlшсЬноi'-освiти 

"*"ura"oocBiTHi напр,lми, що забезпечуваjrи засвоеЕIIя дитиною способи розвIrгку, набуття нею
зн€шIь' yMiHb i павичокl При проведеЕIri MoнiToPmrry зfiаIrь булi охоплrено 21 .щIтицастаршого доIшсiльного BiKy та 14 дiтей сердrього дошСьно"о 

"i*y.З метою проведеIrшI чiлесrrрямоваЕоro обстеження рiвня засво€ЕIUI проrрамового
матерiалу доrrrкi-lьшrкапtи вiдповiдrо до 7 ocBiTнix наrrрямiв Базового компоЕенпl
дошкiльноi освiти, BиxoBaTeJuIM було запропоIIовЕлно оцirпrrlл досягЕеIIня дiтей старшого



та доuIкiJIьного BiKy за картками компетеЕтностей, щ0 дttло можливiсть повноцiнно
вивчити особливостi розвитку вихованцiв та piBeHb пiдготовки до цавчаннrl у школi.
Апа-тliзуюw мовiторинг зrrlнb, умЬ, IrElBиtIoK за Еaшрям.lми розвиТIqУ дiтЁt старшого та
середъого дошiльяого BiKy слiд зверýуш увагу на TaKi oc*iTrri 

"uoprr", 
о ,,Дrr"rч уcBiTi мистеrrгва>, <<особистiсть .щгиЕи>, кМовлевкя ДrтиIмr>.

Педагогi,цrе обстеження провод{лося виховатеJUIми у формi органiзовапоi
безпосереДrьо ocBiTHboT дiяrьнОстi прИ використulннi спостережень, б".iл, i.op.
Пiдвищенню професiйноi коlшrетентностi педагогiв та резуJIьтативнiстю IIавIиuIьЕо-
виховноi роботи з Дтьми дошкiльrrого Biky сприrIе активIIа участъ педагоriв дошкirьного
закладу В методиtlнiй роботi цромади. ,Щошкiльний закJIад пращо€ за ir*rовацiйними
технологiлrли, зокрема за ейдотехнологiею та кОректурниirпЙ табrrшtлли, блокапли
.Щьевеша. Маемо гарний pФyJrьTaT: дошкirьники вивчиJIи папалд'ягь дуже багато вiршiв ,
гарно скJIа,дають розповiдi, добре зЕtlють скJIад числа.
З метою визЕачення рiвня та вдосконаленнrI освiтнього процесу адд.riпiстрацiею З,ЩО були
oxorrrreEi контролем yci суггевi питання. Своечасно здiйснювtlвся пошередясуваrrьний
контроJIь за змiстом та якiстю перспекц{вЕого та каJIендарЕого ппtlнувtlння.
BimloBiдro до Законiв Уl{pаrни <Про ocBiTy> (ст.41, ч.3 ст.48), Поряд<у проведеЕЕя
МОПiТОРИПГУ ЯКОСi освiтио 3атверджеЕим rrtlк&}oM MiHicTepcTBa освiти i"uy* украiни 16
сiцrя 2020 року J{b54, зареестовЕlIIим в MiHicTepTBi юстицii Украihи 10 шотого ZбZО року
за Nе154/344З7,наказу ,ЩержавноТ с.тrужби якостi освiти Украi'ниЪiд 30.11.2020 Ns 01-11i71uпро затверджеЕня Методтчrrюr рекомеrцацiй з
питalнь форlryвання внутрiшньоi системи забезпечення якостi осuiти у зtlкJlадtlх
ДОШКiЛЫrОl ocBiTШl В ЛgГкiвському З,ЩО <Пролiсок>l проведено самооцiнrоваrшя лкостi
ocBiTнboi дiяльпостi за напрямом кздобувачi дошкiльноi освiти. Забезпеченвя всебi.тного
розвиткУ дитиIIИ дошкiльнОго BiKy, набугтЯ нею жЕттевого соцiilJыIого досвiду>. В
довiдцi описанi досягнеш{rI в освiтпiй дiяlьноотi та проблеми, що потрбують вирiшення.
освiтнiЙ процеС У Леткiвському здО кПролiсоо у 2023-202i ,.р. здй"нюuався
вiдповiдно до процрllil,tно-методЕЕIllого забезпечеЕня та е единим комплексом ocBiTнix
компонентiв дJIя досягнеЕЕrl виховапцями результатiв IIавчll}Iня (rrабуrтя
компетеЕтностей), визначеЕих Базовиlrл компонентом доrшсiльноi освiтио tIинЕими
ocBiTHiMи комплексними та парцiшtьЕими шрогрЕtI\{ами, рекомендов€!Еими MiHicTepcTBoM
освiти i науки Украihи. Вiдповiшо до рi*е"*я педагогiщrоi: рали у 202З-20i4 

".р.(протокол вц 31.08.23p. Nяl) освiтнiй пРоцес здiйснrовавQя за проrрао,rою виховапrя i
Ilавч,tння дiтей вiд 2 до 7 poKiB кrЩитинa> та парцiалькою програil,rою <<,Щошкiльнятам *
ocBiTa сталого розвитIсу. освiпriй trРоцес у зашlqдi дошкirьноi освiти оргаrriзоваrrо зметою набуття дити}lою рiзнlлс комilетешпlостей вiдшrовiдrо до освiйiх напряuiв
визпачеЕИх iнварiатИвноЮ скJIадовоЮ БазовогО компоIIеЕту дошкiльноi освiтиУ закладi реаrriзуеться варiативна скJIадова Базового компоненry дошкiльноi освiти, уперева:rсriй бiльшостi cTBopeнi необхiдri умови. Забезпечено дойтковi органiзащiй
форми освiтнього процесу гуртIш: кАнглiйська мова дIя дошкi.гьняр>, <<CuiBarro.жol.
Основними зЕlвдlшЕямЕ з.шOIадJr с створеЕIIя умов дJIя гармонiйного та рiзнобiтlого
розвитку особистостi; формуванt{rl потреби освоенtrя цiнностей фiзиr*rоi *уо"ryр" 

"аздорового способу жЕття, формравня соцiаьного досвiду, нацiонаьаоТ свiдомостi.-
визначено перiодtшriсть, змiст та iнструмепти мопiториЕц, за результатап{и якого узакладi здiйснюетъся аrrаrriз освiтнього процесу. Тричi за fiавчtлJьниt piK було пров*дa"Ь
дiагвостику стuшу сформованостi навча.тьно-виховних yMiнb ,u *rn o* дiтей старшого та
дошкiльного BiKy. Проведення монiторингового дослiдхеншя у групах дiтей доrшiльного
BiKy дало змогу вiдстежити данаплiку розвитку особистостi до*кiлiника.

у зашrqдi дошкьноi освiти забезпечено дотримЕlнЕlt вимог до розпорядку дu та
нtlвчtшня. .Щотримано вимоги органiзацii rrмтгедiяrъяостi, перебу"*r" 

"u 
a"i*o*y повiтрi,

pyxoBoi tlктивностi, KpaTHocTi приймшrвя iжi. На ocшoBi 
""вrе*u, докумеfiтацii педагогiв



встаIIовлеЕо, що граЕ1т.IIIО допустЕме навч€шьЕе IIrlваЕта)кення ша здобрача дошкшьно{

освiтИ у закладi вЙовiдае вiковiЙ групi та особливостлrл злобувачiв освiти.

рiвпi оцiшювання за вимогамtt:
- ДотрrrшrаЕЕя вимог державIIого стандарту, достатнiй
- ОрЙiзацiя жrгтсдiяльностi здобрачiв дошкiльноi освiти у закладi достатнiЙ

Надшri рекомелrдацiiо щодО вдоскоЕаленшI дiялъностi закjIадУ за РеЗУЛЬТаТаIvrИ

саlrлооцiнювrlfiIlя, якi булrуть BpaxoBaпi у подаJIьшiй роботi.
В закладi проведеЕо ряд свят та розваг: кКозацькi розваги>, кВеликодi ч€ютуваIIня>)),

<,Щепь до*]iп"*ка>, <OciHHe свято>, <Свято Миколал> благодiйний конце[л <<Весну

зустрiчаемо - перýмоry паближаемо>.
в2аж-2024 н.р. колектив заклqду працював творчо i вi,щlовiдально. Адrлiнiстрацii закладу

вдаJIося охоIIитII оперативним коЕтролем стаи пiдготовrи зtlкJlащr до навчаJIьшого рокУ,

виконtlпЕя вимог в режимi 3дО , piBeцb педиайстерностi педагогiв, мовпенневий

Iюзвиток, логiко-маТейатичrrий розвиток. Пiд час педрад , ceMiHapiB використовувtллися

ir""pu**"*i методИ. ПроведеНня вiдФИтлтх заIUшЪ стимуJIюВало педаГогiв rrрацювати ,

шукши нестаЕдартнi рiшення.
Щодо удоскоЕаJI**о'i модернiзашii роботи з родиЕаN{и ,кол9ктив педагогiв працював IIад

ОорЙ*"*, свiдомостi батькiв щодо пi,щищецня фiзлтчrrоi та розумовоi працездатпостi

дьъt. Разом з батькашrи педагоги закJIаду ЕавчаJIись уflикати конфлiкгiв. Колектив

створював уl,{ови дrrя емоцiйного благопо.ттутчя дитини, будував ЕllвчаJIьЕу дiяпьшiсть в

динаrr,ri,пrому pexclmri.

основноЮ метоЮ дiятlъrrостi Леткiвоького здО е вихованЕrI здоровоi, гармонiйно

розвиненоi особистостi, uiдготовка дошIкiJшIrt до навчаЕцrI в школi. Щього рку в перший

Ьас йде 20 дiтей. Робота З,ЩО та лiцею велась на вiлповцяому piBHi. Реа-тriзацiя

IIacTyIIHocTi з боку доlшсiлъноi лаfiки освiти ма€ полtrати у формуваlrпi готовностi дiтей

"rupb"o дошкiЙного BiKy до системи ш{lвчttнIul i шкiльного життя, що передбачае

моЙrвацiiшу, емоцiйшо-воJIьову, комунiкативну,фiзичrту пiдготовку

Bci праuiвt{ики закJIаду прil{юваJти Ilад створеflням преJц\,lешIо-lгрового середовища l

досягли зЕаIIних р.у*i*iЪ. пiдiбраrri TrpaBшblli iгри та iграшки,_ дIдактичний матерiап

о*r" можливiй кожнiй ,щтинi заfлrrtатись рiзними видаil{и дiятьностi за власними

i"""paa*" та бажа11нями. Таrсим tIином, щоб вони ше закuiкtLJIи оlцш одIому i могrпr беЗ

зовнiшвiХ переЕIкод пер9ходши з одIого ви.ry дiяьuостi в iпшу. Створна добрози,шива

атrшосфера в Ьупш, мiж дiтьми та доросJIими. В ycix груЕФ( були виготовленi атрибуги до

рухливих i дадаrrичrrих iгор.
*up*yu*o здобувачiв дошкЬноi освiти здiйсrпоеться з ДоТРшаЕЕям cfiIlтapнo_

гiгiенiчшоr вимог, вiдповiдно Постаrrови 305.

Харцц*о рiзпоманiтtlе, збалаrrооваIIе, норми вико}гуються Еа 89% фiст цiн напродукги

*чрф*О. Узшсладi cTBope'i умови, що сшрияю1ь фiзиT rrому розвитку та змiцненrпо

,дЬрЬ"'rо частково, потребуе поцращеЕIIя спортивЕий майдшчик облаuryваннrt iгрових

мшlдаrr,шкiв потребуе покрilценЕя.
Розроблено ,а вЪкоЕусться плаfi зФ(одiв iз зашобiганпяr,t проffiаI\{ булiнry,прово.шIться

просвiтницька робота серед учасникiв освiтнього процесу

з допомогою cпoнcopiB , Оьац та црilIiвникiз булrr придбанi iграlши та розвива,tьвi

irри дlя дiтей.
йа базi закпqду шроведено свяго Миколм . .Ще буш запрошенi гостi з дкIШ <Перемога>>

подаруваJIи телевiiор, Йлрiй Тушк - м'ясорубку, Trлvryp Тушtо - гард{Еи. За бюджЕтнi

кошш{ поIIовлеЕо йонний та столовий посуд. З допомогою батькiв та праuiвникiв в

заrшадi висаджена алея кущiв барбарисiв та бересктrетiв. оновлено фryал закпаду, зарЕ}з

ЕяIтr ýадочОК с1,.rасвий, 
"a*р*rй, 

гlривабпивий. Закirrшвся перiол пiдготовlса закладiв

освiти до IIового нzlвчаJьного року. Саме в TicHiй коорд{нalцii з центрttльними та

мiсцевими оргаIIап,tи виконавчоi *Й ми зрбиrrtо все можпиве дJIя того, щоб освiтвiй

процес в Лейвському ЗДО рзпочався з 1 вересня у форматi офлайн. CTarroM uа 1 вересня



2024 року в нttшому закпадi фопкчiоrrуваrиме 2 rрупrr, в якIлr( налiчуватиметъся за
поrrерелнiмЕ даIlими 50 дiтей. Освiтнiй цроцес забезпечуватиIчtуть 14 працiвнIжiв: б
педпрацiвrrикiв, 1 медсестръ 7 техпралtiвникЬ.
Прiоритетом дIя нас зauшшаеться здоровОя дiтей та.lподей, якi заrцrчgнi до Еавчального
цроцесу, а отже iндикатором початку Еавч{tJIьного року е наявнiсть укриття.
Вiдповiдалънiсть за стаЕ ущриття згiдrо чиЕIIого зIжонодtлвства покпадеЕо Еа засЕовЕика
та керiвника закJI4ду. Тому в пiдготовцi ншrrого закJIаду дошкirьноi освiти та уцриття
була TicHa спiвпршдя зuюновним та адцrлirriстра{ii. .Бiля вхiдllж ререй укриття до споруlи
подрiйrrою призначеЕIIя паявна таблитса з ЕашIисом <Мiсце для уIФиття), вказаfiа ад)еса,
баrrансоутримувач, телефоно мiсце дJIя к,поча. Забезrrеченi маrссимапьнi комфортrri умови
для перебрfiIня дiтей в закпадi дошкiльноi ocBiTи. В ycix примiщенЕ,D( д,IтяtIого садка
затишок, комфорт, суrаспi меблi та iгрове обладrаlrня гармошують одшI з одЕим,
оформленi в единому стилi. Колiрна пaTriTpa шредстttвJIена тешлими, rастеJIьними
топап,rи.Закrrад освiти ма€ викоЕувати рiзшi фупкцii: ocBiTttto, розвимючу, виховпу,
стимуJпоючу, органiзацiйну, комунiкативну, tlпе найголовнiry це безпека дiтей та
rrрацiвникiв.

Харчування.
За третiй квартtл.п дiтодеrь коштував 44.00. Батьки сплачують 60 %. Прохшrня до батькiв
вчtюЕо сплачуйте за дитяrшй садок. За цi коIши закуповуються продукш{.
Yci продукти ,що нажодягь в ЗДо , вi,щrовiдають вЕмог€lI\{ держrвню( стандартiв,
супрводжуються н{lкJlадil{ми, сертпфiкатаr,tи жостiо висновмL,r сшriтарuо-
епiдемiологi.пrоi експертизи. Постачаrьпики: ФОП <Бурячок> , пiдприсмиrдъ Фурмап.,
моло.пri цродукти - оптова база Умань та Гайсин.
.Щля виявлення дiтей пЬгового континrенту у вереспi 2023 року було проведепе
соцiальне опитування сiмей. ЗвЬнено3б дiтей вiд сrrлатlа за харчуваrшя. Дiти учасlшкiв
АТО, дiти з малозабезпечеЕих сiмей, дiтей з iшвалiднiстlо, дiти ВПО, дiти мобiлiзованих
па 50 Уо змевшеЕа IIлата за харчумпня дrя багатодiтнrоr сiмеЙ, дiти,сiм'i яких опинились
в скJIадIIID( життевпх обставинаrr.
Умови дrя органiзацii харчувапIrя задовоJIьIше харчоблок, яlслй забезпечеrrий гаря.Iою та
холодIою водою. Була придбана необхilша KbKicTb миючих засобiв
Пiдводячtл пiдсумки миryлого навчаJьЕого року можна ствqрджувffiи , що робота з
дiтьми велась сист9магишIо, цiлеспрлuовано, комплексно, з ур€lхувatЕням вiкових
можJIивостей дiтей та вiлповiц+о вимог програп,rи <<,Щитина>



Протокоп Ngl
Заrа.тlъшпr зборiв ЛеткiЪсъкоrо здО кПролiсор вiд 0з.06.2024року

i
Присугнi : 28 чол

Порядок денrrий:

1.Вибори годови лiчи.тьноТ KoMicii загаJIъних зборiв Леткiвського

ЗДО <ГIролiсок).
2,Вибiр }олосу"tлння: вiдкрlлтий чи закритrй,

Рiшення:
1.обраrи головою лiчиrьноi koMicii бухгатrтера Лежiвсъкого здо
<Пролiсою> Фаб'янчук Л.М.
2.Голосування цровести вiдФtrгттм,



Протокол ЛЬ2

Лiчкпьноi KoMicii загапьнлшс зборiв Леткiвського ЗДО <Пролiсок>
1

Порялок денЕIй: '

1.Полiчити гопоси вiдrФитого голосувiлння.
2.Визнаrrrrя робошr директора Леткiвського ЗДО IIшшнюк Ж.О.

Рiшення:
1 .Всього прогоJIосувало 28 чоловiк.
2.ЗадовiJьною роботою дцреmора Пишшок Ж.О. ввФкtlютъ 28
чоловк. Незадовiльною - 0(нулъ)
3.моральне заохочення - 28 чоловiк.


